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Perante um mercado de trabalho cada vez mais global, multigeracional, flexível e incerto, baseado 

em ciclos de competências curtos, constantes reconversões e atualizações e numa procura intensa 

de talentos diversificados que contribuam para a construção das visões necessárias à 

sustentabilidade das organizações, para os novos modelos de gestão setoriais (build back better, 

resiliência, diversidade, inclusão e responsabilidade social) e para a nova agenda estratégica do 

desenvolvimento sustentável da informação, são apresentados e discutidos os perfis de 

competências do Gestor e Curador de informação, realçando a importância da gestão, da 

curadoria  e governança da informação enquanto fatores diferenciadores do desempenho. 

Finalmente, pretende debater-se a dinâmica da aprendizagem ao longo da vida e a sua relevância 

no estudo da Ciência da Informação e das profissões a ela ligadas. 
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